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教发〔2019〕26 号附件 1

辽宁科技大学本科教学奖励设置办法（试行）

第一章 总 则

第 贯彻党的教 方 ，坚持 本 本， 进 个回

归，贯彻《教 部关 加ꜛ建 高 本♅教 高 才

的 见》（教高〔2018〕2 号）等 件，结合 际，

定本办法。

第二 坚持“ 、 绩、 格程 、公 公 ”

的 。奖 对 教 教 ， 、

道德 操、 、 爱 ， 教 ， 表，

爱岗ↄ ， 奉 。

第 本办法奖 范 包+教 、教 成果、教

↕ 、教 建 大 。

第二章 优质课堂奖

第 加 ♪ 教 果，夯 “ ”的教

教 ，充分调动广大教 的教 积极 和创 ，鼓 广

大教 积极▲ 教 ∏， 高♪ 教 ， ♪

奖，分 级和 级 个级别。

第 “ 级 ♪ 奖” ║ 3 高 教 ⅎ

（截 12 31 ），║ 讲教 格， 讲过
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及 本♅♪程的 教 。该奖 次， 次

额不超过 教 的 10%。

第 “ 级 ♪ 奖” 合教 ♪ 教 价、

分层次访 进 教 价等 ▲ 。该奖

次， 次 不超过 50 。

第 “ 级 ♪ 奖” 工 各 负 定

件、 办法及 步 ；“ 级 ♪ 奖” 工

教 监ⱦ 估 并负 改和 定 件、

办法及 步 。

第三章 校级教学质量优秀奖

第八 ║ 5 高 教 ⅎ ，教

大，教 和 高，积极参 教 ∏和改革，坚持教

♅ 机结合， 才 建 的教 骨干教 。“

级教 奖” 次， 次 10 。

第∞ “ 级教 奖” 合 对教 ♪ 教

、教 档、教 改革 ∏、♅ 促进教 、 机抽 监ⱦ

进 “♪ 观察”、分层次访 进 教 价等 ▲

。

近 5 获得过“ 级 ♪ 奖”的教 方♠ 报“ 级教

奖”。获得“ 级教 奖” 次 不得 报。

第 “ 级教 奖” 工 教 监ⱦ
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估 并负 改和 定 件、 办法及 步 。

第四章 优秀教师

第 激 广大教 教 ， 厚的

教氛 ， 打 德高 、  ，富 创  和

创 的高 教 队 ， 动 教 改革和发 。

次 教 ， 次 15 。

第 二 “ 教 ”奖 处 并负 改和

定该奖 的 件、 办法及 步 。

第五章 师德标兵

第 进 步加 代教 建 和

道德建 ，激发广大教 德 的积极 、 动 和创 ，

党和 的好教 ，发挥 进典 的 范 。 ║

5 工 ⅎ 、积极▲ “♪程 ”的 岗教 ，

“ 德标兵”。 次， 次 5 。

第 “ 德标兵”奖 教 工 部 并负 改

和 定该奖 的 件、 办法及 步 。

第六章 教学名师

第 “教 ” ║ 20 高 教 ⅎ ，

德高 、功底 厚、  、 的 教 进

， 教 的▼ 。“教 ” 次，

次不超过 2 。
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第八章 教学成果奖

第二 教 成果 教 改革、教 管 教 建

，反 高等教 教 规 ，║ 创 、 、 ，对

高教 和教 ， 标产 果的教 教

方案。

第二 教 成果奖包+国家级教 成果奖、 级教

成果奖、 级教 成果奖。国家级教 成果奖仅 国 、教

部等 国范 定并 颁发的奖 。 级教

成果奖仅 级教 管部 定并 颁发的奖

。 级教 成果奖仅 ♅技大 教 管部 持 定

的奖 。

第九章 教学竞赛奖

第二 二 “教 ”教 ↕ 1 到 4

的 教 ▲ 。 “ 好 ♪” ， 高 教 ♪

教 ，促进 教 交 。该比 次， 次

10 ， “教 ”称号。

第二 “ 教 ♪ 教 大 ” 范 不

超过 45 担 本♅教 工 的教 ， “ 好 ♪”

。初 各教 单 ；复 教 处

♪并 机抽 监ⱦ 进 “♪ 观察”；╨ 教 计、

场公▲教 构成。该比 2 ├办 次（单 度）。
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第二 “教 创 大 ” 广大 教

德 根本 ， 变教 教 ， 化♪程 ，更 教

，创 教 方法和教 段，改进教 价， 进 代教

技 和传 ♪ 的 度 合， 动 ♪ 教 革 ， “

”的教 教 ├办“教 创 大 ”。该比

2 ├办 次（ 度）。

第二 教 ↕ 奖 教 处 并负 改和 定

大 的 件、 办法及 步 。

第十章 优秀教学管理工作者

第二 高 教 管 ，建 较 的教

管 队 ，表 教 管 教 管 ，

工 ，工 ； 好的服  和工 度

的教 管 工 。 机关和各二级 教 教 工

该奖 ， 次， 次 5—10 。

第二 “ 教 管 工 ” 工 教 处

并负 改和 定 件、 办法及 步 。

第十一章 教学奖励标准

（一）教学荣誉称号

称 级 别 奖 标 （ / ）

教
国家级 25

级 5
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级 0.3

杰出教 贡 奖 级 3

教 奖 级 0.2

德标兵 级 0.1

教 级 0.1

级 ♪ 奖 级 0.1

教 管 工 级 0.1

：杰出教 贡 奖 2 次（ 度），♠Ᵽ 。

奖 次。

（二）教学成果奖

称 级 别 奖 标 （ / ）

教 成果奖

国家级

等奖 100

等奖 50

二等奖 20

级

等奖 15

等奖 8

二等奖 4

等奖 1.5

级

等奖 1

二等奖 0.3

等奖 0.1

：国家级和 级教 成果奖 4 次， 级教 成果奖

2 次。
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（三）教学比赛

称 级 别 奖 标 （ / ）

级教 比

等 0.1

二等 0.08

等 0.05

教 0.03

： 级教 比 教 ♪ 教 大 （单 度）、教 创

大 （ 度）。

（四）教学建设项目

称 级别 奖 标 （ / ）

国家级 30

级 5

工程教 次 过 10

教 “金♪”

国家级 20

级 5

级 0.3

仿
国家级 5

级 1

第十二章 附 则

第二 八 本办法 及的各级各 奖 “ ♅技

大 ” 第 成单 得的成果 奖 。



— 9 —

第二 ∞ 各 奖 负 初 ，教 处会 关

部 进 。 的成果和 缓奖 ，待 解╨后，

按 关程 进 奖 。

第 国家级、 级各 奖 的 办法参 国家及

关 件 ， ┼ 关 件或 进 定； 各

奖 的 办法按 关 件 。 ꜝ 包含的奖

， 根┼║ Ꞌ，比 奖 标 奖 。

金 各 第 负 根┼ 成 贡 大 进 二次分 。

对 管部 发 和撤 的 ，或 后被发

假、 背 道德的被奖 或 ，被奖 额返

还 奖金，并承担 关 。

第 本办法 颁布 ， 教 处、 处

负 解 。


