
中国共产党纪律处分条例 

第一编 总则 

  第一章 指导思想、原则和适用范围 

  ѿ  ҹԅ ᾴ ῒזᾴῤ ̆Ҥ ᾴ ̆

ᾴ ̆Ḡ ᾴ Һ ≠̆ ᾴ ̆

ᾴ ѿ̆Ḡ ᾴ ȁ ȁ ȁ‗

̆ ȇҬ ῍֟ᾴ Ȉ̆└ ᶛȂ 

  ԋ  ᾴ ץ ᾥ ↓ Һӈȁ

қ ȁ ȁľ҈ҩף Ŀ ȁ ȁ

ӟ Ҭף ᴪҺӈ ҹ ̆ ⱴ ᾴ

ῃ ̆ ‗ ӟ ӥ ᾴҬ ȁῃᾴ

ᵝ̆ ‗ ᾴҬ Ҭ ѿ ̆ ᾴף

ῃ Ҥ׆ ᾴ ̆ῃ ⱴ ᾴ Ȃ 

  ҈  ᾴ ᾴῤ ̆ ᾴ ᾴ Ȃ

ᾴ ᾴ ῃᵣᾴ ҹ ↕Ȃᾴ

ᾴ ȁ ȁ ȁ

̆ ᾴ ̆Ҥ ᾴ ̆

ᾴ ̆ Ȃ 

   ᾴ № ᵬ Ҋץ ↕̔ 



  ̂ѿ̃ ᾴ ᾴȁῃ Ҥ׆ ᾴȂⱴ ᾴ

ῃᵣᾴ ȁ ̆ ╠ ̆

ȁ Ȃ 

  ̂ԋ̃ᾴ ╠ѿ Ȃ ᾴ ᾴ ᾴ

Ҥ ȁῈ ̆ᾴῤҌᾛ ᴋᵥҌ ᾴ

ᾴ Ȃ 

  ̂҈̃ Ԋ Ȃ ᾴ ᾴ ᾴ ҹ̆

Ԋץ ҹᶭ ᾴץ̆ ȁῒזᾴῤ ҹ‰ ̆

‰ ̆ ≢Ҍ ’̆ ԇץ Ȃ 

  ̂ ̃ Һ Ҭ└Ȃ ᾴ №̆

ᾴ ᵣ ‗ ̆Ҍᾛ ᴋᵥҩֲ ֲ ‗

‰Ȃ҉ ᾴ ᾴ ᾴ ᾴ ᵬ₮ ‗ ̆

Ҋ ᾴ Ȃ 

  ̂ԓ̃ ╠ ȁ ֲȂ ᾴ ᾴ ᾴ

̆ ҍ ̆Ạ⌠ Ҥ Ȃ 

  ԓ  ľ Ŀ̆

ȁ ₱ ̆ ľ ȁ₮₮ Ŀ ҹ ̕ᾴ

№ȁ ҹ ̕ᾴ №ȁ

Ⱶ ҹ ̕Ҥ ҹ Ȃ 

  Έ  ᶛ ԍ ᾴ ⌠ᾴ ᴋ

ᾴ ᾴ Ȃ 



  第二章 违纪与纪律处分 

  ҂  ᾴ ᾴ ᾴ ῒזᾴῤ ̆

̆ ᾴ ̆ ᴪҺӈ ̆ ᾴȁ

ֲ ≠ ҹ̆ᶭ ԇ №

̆ ⌠ Ȃ 

  ᾴ ῇ ץ Ҍ ȁҌ ̆

Ҭȁ ᴧ ̆ ֜ ᴆ̆

Ҭ ῇ Ȃ 

  ῇ  ᾴ № ̔ 

  ̂ѿ̃ ̕ 

  ̂ԋ̃Ҥ ̕ 

  ̂҈̃ ᾴῤ Ⱶ̕ 

  ̂ ̃ ᾴ ̕ 

  ̂ԓ̃ ᾴ Ȃ 

  Ӝ  ԍ ᾴ ᾴ ̆҉ ᾴ

₮ῒᵬפ Ȃ ԍҤ ᾴ ȁ

Ҍ ᾴ ̆҉ѿ ᾴ ᴪ ̆

Ҥ ̆  ̔ץԇץ

  ̂ѿ̃ ̕ 



  ̂ԋ̃ Ȃ 

   ᾴ ⌠ №ѿ ῤȁ ⌠Ҥ №ѿ

ῤ̆Ҍ ᾴῤ Ⱶ ᾴ ᴋ ԍῒ

ᴋ Ⱶ ᾴ ⱵȂ 

  ѿ  ᾴῤ Ⱶ №̆ №ᾴ ᾴ

ῤ ҽ ᴋ ᾴῤ ⱵȂ ԍ ᾴῤ ᴋңҩ҉ץ

Ⱶ ̆ᾴ ᵬ №‗ ̆ ῒѿ℗ Ⱶ

ѿҩ ₃ҩ ⱵȂ ‗ ῒѿҩ Ⱶ̆ ῒ

ᴋ ⱵȂ ‗ ῒңҩ҉ץ Ⱶ̆↕ ῒ׆

ᴋ Ⱶ ᶭ Ȃ ԍ ᾴ ᴋ Ⱶ ̆

ᾴ ᶭ ᵬ₮ Ȃ 

  ԍ ⌠ ᾴῤ Ⱶ №̆ᵖ ֲ ᴋᾴῤ

Ⱶ ̆ ԇῒҤ №Ȃ ̆ ᾴ ᴋ

Ⱶ ̆ ᾴ ῒᾴ ⱵȂ 

  ᾴ ⌠ ᾴῤ Ⱶ №̆ ᶭ ╠ ⌠Ҥ

№ ̆ԋ ῤҌ ᾴῤ ᴋ ᾴ ᴋҍ

ῒ ᴋ Ⱶ ԍῒ ᴋ Ⱶ ⱵȂ 

  ԋ  ᾴ №̆№ҹ ᾴ ѿ ȁ ᾴ

ԋ Ȃ ԍ ⌠ ᾴ №ѿ ᾴ ̆ ׅҌ

ᾴ ≠ ᴆ ̆ ѿ ᾴ Ȃ ᾴ

Ҍ ԋ Ȃ 



  ᾴ ᾴ № ̆ ‗ ȁ ҽ ҽ

Ȃ ᾴ ̆ ̆ ῒᾴ ≠̕

Ҍ ῒז ⌠ᾴ № ҹ ̆

ᾴ Ȃ 

  ᾴ ⌠ ᾴ №̆ῒᾴῤ Ⱶ Ȃ ԍ ᴋ

ᾴ Ⱶ ̆ ᾴ ῒᾴ ⱵȂ ⌠ ᾴ

№ ᾴ ̆ ᾴ ≠ ԋ ῤ̆Ҍ ᾴῤ ᴋ

ᾴ ᴋҍῒ ᴋ Ⱶ ԍῒ ᴋ Ⱶ

ⱵȂ 

  ҈  ᾴ ⌠ ᾴ №̆ԓ ῤҌ ῀ᾴ̆

ӞҌ ᴋҍῒ ᴋ Ⱶ ԍῒ ᴋ Ⱶ ᾴ

ⱵȂ Ҍ‰ ῀ᾴ ̆ᶭ Ȃ 

   ᾴ ף ᴪ ף ⌠ ᾴ ҉ץ

̂ ᾴ ̃ № ̆ᾴ ῒף Ȃ 

  ԓ  ԍ ⌠ ᾴ ̆

⌠ ᾴῤ Ⱶ̂҉ץ ᾴῤ Ⱶ̃ № ̆

ᾧ Ȃ 

  Έ  ԍ ⌠ ᾴ Ҭ ᾴ ̆

ҩ ȂῒҬ̆ ᾴ ᴆ ̆ ̆ ⱴ

ᾴ ̕Ҍ ᾴ ᴆ ̆ ῒ ȁ

̆ ׅ ̆ԇץⱱ ̕ ҹ

̆ᶭ ԇץ Ȃ 



  第三章 纪律处分运用规则 

  ҂  Ҋ↓ ӊѿ ̆ ׆ץ ⁞ №̔ 

  ̂ѿ̃Һꜚ֜ף ֲ ⌠ᾴ № ̕ 

  ̂ԋ̃ ȁ Ҭ̆

ᵬ̆ ֲ Ԋ ̕ 

  ̂҈̃ ҽ ֲ ῒֲז ⌠ᾴ №

̆ ̕ 

  ̂ ̃Һꜚ ȁ Ҍ

̕ 

  ̂ԓ̃Һꜚ҉֜ ̕ 

  ̂Έ̃ ῒז ⱳ Ȃ 

  ῇ  ᴆ ’̆ Ҭ ‗

̂ ̃ ̂Ҍ ◐ ̃‗ Ҭ

‰̆ ᾴ Ӟ ץ ᶛ № ץ ⁞ №Ȃ 

  Ӝ  ԍᾴ ᾴ ԇ Ҥ

№̆ᵖ ΐ ᶛ ҂ ӊѿ ᶛ№

↕Ҭ ̆ ץ ԇ ȁ פ ȁ אָ

̆ᾧԇᾴ №Ȃ ᾴ ᾧԇ №̆ ᵬ₮ӥ

Ȃ 



  ԋ  Ҋ↓ ӊѿ ̆ ׆ ⱴ №̔ 

  ̂ѿ̃ ȁ ᶏֲז ̕ 

  ̂ԋ̃ Ҍ҉֜ ̕ 

  ̂҈̃ № ⌠ᾴ № ̕ 

  ̂ ̃ ⌠ᾴ № ̆ ῒ №╠

ҹ ⌠ᾴ № ̕ 

  ̂ԓ̃ ᶛ Ȃ 

  ԋ ѿ ׆  №̆ ᶛ ҹ

⌠ № ῤ̆ץ ԇ №Ȃ 

׆   №̆ ᶛ ҹ ⌠ №

ῤ̆ץ ԇ №Ȃ 

  ԋ ԋ  ⁞ №̆ ᶛ ҹ

⌠ № ץ ̆⁞ ѿ ԇ №Ȃ 

  ⱴ №̆ ᶛ ҹ ⌠ №

ץ ̆ⱴ ѿ ԇ №Ȃ 

  ᶛ ᾴ №ѿҩ ҹ̆Ҍ

ѿ ⁞ № Ȃ 

  ԋ ҈  ѿֲ ᶛ ң ̂҉ץ ң ̃

⌠ᾴ № ҹ̆ ̆ ῒ



ҹҬ ⌠ №ⱴ ѿ ԇ №̕ῒҬѿ

ҹ ⌠ ᾴ № ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  ԋ  ѿҩ ҹ ᶛңҩ̂҉ץ

ңҩ̃ ̆ᶭ № Ȃ 

  ѿҩ ᴆῃ ѿҩ

ᴆҬ̆ ≢ ҍѿ Ҍѿ ̆ ≢

Ȃ 

  ԋ ԓ  ԋֲ̂҉ץ ԋֲ̃῍ ̆ ҹ

׆̆ №̆ ᶛ ̕ ῒז ̆

ῒ ῍ Ҭ ᵬ ᴋ̆№≢ ԇ №Ȃ 

  ԍ ῍ ̆ ҩֲ ῒ ᵬ

̆№≢ ԇ №Ȃ № ̆

№̕ ῒז῍ ҹ ̆ Ҥ ̆ ῍

№Ȃ 

ֲז   ̆ ῒ ῍ Ҭ ᵬ

ᾴ ᴋȂ 

ԋ Έ  ᾴ ᵣᵬ₮ ᾴ ‗

ῒז ᾴ ҹ̆ ΐ ῍ ̆ ῍

̕ ̆ ᵣ Ҭ

ᵬ ᴋ№≢ ԇ №Ȃ 

 



  第四章 对违法犯罪党员的纪律处分 

  ԋ ҂  ᾴ Ҭ ᾴ ȁ

ȁ ȁ ⱬ ȁ≠ ȁ ȁ

ҹ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶȁ

ᾴ ᾴ №Ȃ 

  ԋ ῇ  ᾴ Ҭ ᾴ ⅝

ҹ̆ Ҍ ᵖ ᾴ ᴋ ̆ ῒז

ҹ̆ ᾴȁ ֲ ≠ ̆ ΐᵣ ԇ

ᾴ №Ȃ 

  ԋ Ӝ  ᾴ Ҭ ᾴ Ҥ

̆ ↕҉ᾢᵬ₮ᾴ №‗ ̆ ԇ

Ⱶ № ̆Ῥ ῏ ῏ᶭ Ȃ 

  ҈  ᾴ ᶭ ȁ ̆ᾴ

Ҭ ῒ ‗ ȁ ҽ ҽ ᾴ ≠Ȃ

῏ȁ ῏ ̆ ץ ῒᾴ ≠ ̆

ԇץ Ȃ 

  ҈ ѿ  ᾴ ֲ̆ ᶭ ᵬ₮Ҍ

‗ ̆ ֲ ᶭ ᵬ₮ ∞‗ ᾧԇ⅝Ԋ

̆ ԇ ᾴῤ Ⱶȁ ᾴ ᾴ №Ȃ 

  ᾴ ̆ ̆ᶭ ╠ Ȃ 



  ҈ ԋ  ᾴ ̆ Ҋ↓ ӊѿ ̆ ԇ

ᾴ №̔ 

  ̂ѿ̃ ᶭ ∞ ⅝ Һ⅝̂

⅝̃ ̕ 

  ̂ԋ̃ ⱴ▫ ≠ ̕ 

  ̂҈̃ ̆ ᶭ ∞ ҈ Ҍ̂҉ץ ҈ ̃

⅝ Ȃ 

  ∞ ҈ Ҋ̂ץ ҈ ̃ ⅝ ∞

└ȁ ̆ѿ ᾴ Ȃ ԍҩ≢ Ҍץ ᾴ

̆ №ᾴ ‰ ̆ Ῥ҉ѿ ᾴ

‰Ȃ 

  ҈ ҈  ᾴ ᶭ ⌠⅝Ԋ ᴋ ̆ᾴ

῏ ∞‗ȁ ȁ‗ ῒ Ԋ ȁ

̆ᶭ ᶛ ԇᾴ №̆ Ὲ ֲ

῏ ԇ Ⱶ №Ȃ 

  ᾴ ᶭ ⌠ Ⱶ №ȁ ̆ ᾴ ᴋ ̆

ᾴ ץ Ⱶ №ȁ ‗ Ԋ ȁ

̆ ᶭ ԇᾴ № Ȃ 

  ᾴ ̆ ᴑԊҙ ᵝ ῒז ᴪ

└ ⌠ῒז №̆ ᾴ ᴋ ̆ᾴ



῏ Ԋ ȁ ̆ᶭ

ԇᾴ № Ȃ 

  ᾴ ᵬ₮ᾴ № ‗ ̆ ῏ȁ

῏ ᶭ ∞‗ȁ ȁ‗ ̆ ᾴ №

‗ ֟ ̆ᾴ

∞‗ȁ ȁ‗ ᵬ₮ Ȃ 

  第五章 其他规定 

  ҈  ᾴ ᾴ ̆ ̆ Ḡץ

ᾴ ̆ᾴ ῒ ̕

̆ ῒ ᾴ Ȃ 

  ҈ ԓ  Ҋ Ҍ ᾴ ̆ ≢ ’ᵬ

₮ ̔ 

  ̂ѿ̃ Ҥ ҹ̆ ԇ ᾴ № ̆ᾴ

ᵬ₮‗ ̆ ῒᾴ ̕ 

  ̂ԋ̃ ╠ ’ ̆Ҋ Ҍ Έҩ ̆

ᾴ ᾴ ῒԇץ Ȃ 

  ҈ Έ  ᾴ ᾴ ᵬ₮ №‗ ╠ ֙̆

֙ӊ ῒ Ҥ ҹ̆ ԍ ԇ ᾴ

№ ̆ ῒᾴ ̕ ԍ ԇ ᾴ Ҋ̂ץ ᾴ

̃ № ̆ᵬ₮ ᾴ ӥ Ȃ 



  ҈ ҂  ҹ ῏ ᴋֲ №̔ 

  ̂ѿ̃ ᴋ ̆ ῒ ῤ̆Ҍ Ҍ

̆ ‗ ᵬ

ᾴ ᾴ Ȃ 

  ̂ԋ̃Һ ᴋ ̆ ῒ ῤ̆ Һ

ᵬҌ Ҍ ̆

ᴋ ᾴ Ȃ 

  ̂҈̃ ᴋ ̆ ῒ ῤ̆

ᵬ ҍ‗ ᵬҌ Ҍ ̆

ᴋ ᾴ Ȃ 

  ᶛ ᴋ ̆ Һ ᴋ

ᴋ Ȃ 

  ҈ ῇ  ᶛ Һꜚ֜̆ף ᾴ

∆ ╠ ῏ ף֜ ̆ ∆

ῒ ף֜ Ȃ 

  ҈ Ӝ  Һ Ȃ

̆ ҍ ҹ ῏ ֟

ᴇṿȂ 

   ԍ ҹ ≠ ̆

פ Ȃ 



  ԍ ҹ Ⱶȁ ȁ ȁ ᵝȁ ꞉ȁ

ῒז≠ ̆ Ⱳ ᴆ ῏ ῒ҉

῏ ῏ ȁ ȁ ᵝ ԇץ Ȃ 

  ԍᶭ ᶛ ҈ ԓ ȁ ҈ Έ ᾴ ̆

ῒ ҹ ≠ ̆ᶭ Ȃ 

  ѿ  ᾴ №‗ ᵬ₮ ̆ ѿҩ ῤ

№ᾴ ᾴ Ҭ ῃᵣᾴ ῒ ֲ ̆

ᾴ ̆

῏ №‗ ῀ № ̕ ԍ

⌠ ᾴῤ Ⱶ̂҉ץ ᾴῤ Ⱶ̃ № ̆

ѿҩ ῤⱲ Ⱶȁ ȁ ᵬ ῒז ῏

̕ ῒᾴ Ⱶ ̆ ᾴ

ῒᾴ ⱵȂ ’Ҋ̆ ᵬ₮ ‰ᵬ₮

№‗ ‰̆ ץ Ⱳ ȂⱲ

Ҍ Έҩ Ȃ 

  ԋ  ᾴ №‗ ῏ №ᾴ

ᵝ̆ Έҩ ῤ №‗ ’ ᵬ₮

‰ №‗ ῏ Ȃ 

  ᾴ ᾴ №Ҍ ̆ ᶭץ ᾴ ῏

₮ Ȃ 



  ҈  ᶛ ↕ ԍ ᾴ № ῒזᾴ

ῤ ̆ᵖ Ҭ῍Ҭ ‰ ῒזᾴῤ

≢ Ȃ 

  第二编 分则 

  第六章 对违反政治纪律行为的处分 

   ↕ ҉Ҍ ᾴҬ Ḡ ѿ ғ

ȁ ҹ Ҍ ̆ ԇ Ҥ

№̕ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕

Ҥ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  ԓ  ȁ ȁ ȁ ℮ȁᴰ ȁӥ

̆ ≠ ȁ ȁ ᴪȁ ᴪ ̆Ὲ

֟ ȁ ↕̆ ᾴ

‗ ȁ ȁ ȁ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  ȁ ₮ȁ℮ ȁ₮ ╠ ↓ ȁ ȁ ȁ

ҹ҉ ҹ ᶫ Ḃ ᴆ ̆ ᴋ

ᴋ ̆ ԇҤ ᾴῤ Ⱶ №̕ Ҥ ̆

ԇ ᾴ ᾴ №Ȃ 

  Έ  ȁ ȁ ȁ ℮ȁᴰ ȁӥ

̆ ≠ ȁ ȁ ᴪȁ ᴪ ̆ Ҋ↓

ҹӊѿ̆ ̆ ԇ Ҥ №̕



̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕ Ҥ ̆ ԇ

ᾴ №̔ 

  ̂ѿ̃Ὲ ↕̆ ȁ ᾴ

‗ ̆ ῒז Ҥ ȁ ȁ ȁ

̕ 

  ̂ԋ̃ ᾴҬ ̆ ᾴ Ҭ ѿ ̕ 

  ̂҈̃Ґ ᾴ ̆ ȁ ᾴ

ֲȁ ̆ ᾴ ȁҬ ֲ ῍ ȁֲ

´ Ȃ 

  ȁ ₮ȁ℮ ȁ₮ ╠ ↓ῤ ҹ҉ ҹ

ᶫ Ḃ ᴆ ̆ ᴋ ᴋ ̆ ԇҤ

ᾴῤ Ⱶ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ ᾴ

№Ȃ 

  ҂  └ᵬȁ ȁᴰ ԓ ȁ Έ

↓ῤ ӊѿ ӥ℮ȁ Ἕ└ ȁ ȁ

̆ ̆ ԇ Ҥ №̕ ̆

ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕ Ҥ ̆ ԇ

ᾴ №Ȃ 

  ȁ ԓ ȁ Έ ↓ῤ ӊѿ

ӥ℮ȁ Ἕ└ ȁ ῀₮ ̆ ̆ ԇ



Ҥ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶȁ ᾴ

ᾴ №Ȃ 

  ῇ  ᾴῤ ῒז№ ᾴ

ꜚ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  ⱴ ⱴῒז№ ᾴ ꜚ ̆ ԇ ᾴ

ᾴ №Ȃ 

  Ӝ  ᾴῤ ᴩᴩȁ ᾴ ȁ ȁ

ҩֲלⱬ ꜚ̆ ≠ ֜ ȁҹ

ל ꜚ ̆ ԇҤ ᾴῤ

Ⱶ №̕ ȁ ȁ ᵝ ̆ ԇ

ᾴ ᾴ №Ȃ 

  ԓ  ᾴ ֲҺ №

ῒ ̆ Һӈ̆ Ҍ ᾴҬ ̆

ᾴҬ ѿ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶȁ ᾴ

ᾴ №Ȃ 

  ᾴҬ ‗ Ҍ ‗̆ ȁ ̆ ҉

Ҍ Ҥ ̆ ԇ Ҥ №̕

Ҥ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶȁ ᾴ ᾴ №Ȃ 

  ԓ ѿ  ᾴҌ Ҍ ̆ Ҍѿ̆ ̆

҉ Ҋ̆ ң ̆Ạң ֲ̆ ̆ ԇ



Ҥ №̕ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ

№̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  ԓ ԋ  └ ȁ ȁᴰ ̆ ᾴ

ѿ ̆ ԇ Ҥ №̕ ̆ ԇ

ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  ⱷ̆ ̆ └ ῒז ̆

Ҍ ̆ᶭ ╠ Ȃ 

  ԓ ҈  ᾴҬ ‗ ᵬ

₮‗ ȁ Һ ̆ ᴋ ᴋ ̆ ԇ

Ҥ ᾴῤ Ⱶ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ

ᾴ №Ȃ 

  ԓ  Ҍ ῏ ȁ Ԋ ̆

̆ ԇ Ҥ №̕ Ҥ ̆ ԇ

ᾴῤ Ⱶ ᾴ №Ȃ 

  ԓ ԓ  ᵬ Ҍ

̆ ̆ ԇ Ҥ №̕ ̆

ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕ Ҥ ̆ ԇ

ᾴ №Ȃ 

  ԓ Έ  ̆ Ҋ↓ ҹӊѿ ̆ ԇ

Ҥ №̕ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ

ᾴ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ №̔ 



  ̂ѿ̃ұᶫ ᴺ ȁ ȁ ȁ ̕ 

  ̂ԋ̃ ֲז ҽȁ ᶫ ̕ 

  ̂҈̃ ֲ ̕ 

  ̂ ̃ ᶫ Ẋ ’̆ Ԋ ̕ 

  ̂ԓ̃ ῒז ҹ Ȃ 

  ԓ ҂  ȁ ⱴ ᾴ ȁ ȁ

ᴪȁ ȁ ꜚ ̆

ץ ȁ ȁ ᴪȁ ᴪ ̆ ᾴ

ȁ ȁ ̆ Ҥ Ҍ

̆ ⅞ ȁ № ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  ῒז ⱴֲ ץ ᶫḤ ȁ ȁ ȁ

҉ ꜚ ̆ ̆ ԇ Ҥ №̕

̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕ Ҥ

̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  Ҍ ⱴ̆ ̆

ᾧԇץ № Ҍԇ №Ȃ 

  



  ԓ ῇ  ȁ ⱴ ᾴ ȁ ᴪҺ

ӈ└ ̆ ⅞ ȁ № ̆

ԇ ᾴ №Ȃ 

  ῒז ⱴֲ ̆ ̆ ԇ Ҥ

№̕ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕

Ҥ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  ԓ Ӝ  ȁ ⱴᴪ ̆ ⅞

ȁ № ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  ῒז ⱴֲ ̆ ̆ ԇ Ҥ

№̕ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕

Ҥ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  Ҍ ⱴֲ ̆ ̆

ᾧԇץ № Ҍԇ №Ȃ 

  Έ Ԋȁ׆  ҍ ῏ └ Ԋ

ⱴ № ꜚ ̆ ⅞ ȁ № ̆ ԇ

ᾴ №Ȃ 

  ῒז ⱴֲ ̆ ̆ ԇ Ҥ

№̕ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕

Ҥ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  Ҍ ⱴ̆ ̆

ᾧԇץ № Ҍԇ №Ȃ 



  ῒז ᾴ ҹ̆ ̆ ԇ

Ҥ №̕ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ

ᾴ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  Έ ѿ  ȁ≠ ꜚ ᾴ ȁ ȁ

‗ ̆ ̆ ⅞ ȁ № ̆

ԇ ᾴ №Ȃ 

  ῒז ⱴֲ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕

Ҥ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  Ҍ ⱴ̆ ̆

ᾧԇץ № Ҍԇ №Ȃ 

  ῒז ᾴ ҹ̆ ̆ ԇ

Ҥ №̕ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ

ᾴ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  Έ ԋ  Ḥᴀ ᾴ ̆ ⱴ ̆

ᾴ ꜛ ׅ ̆ ⱱῒ ᾴ̕ⱱ Ҍ ̆

ԇץ ̕ ҍ≠ ꜚ ꜚ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  Έ ҈  Ḥ ꜚ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ

ᾴ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  ⱴ Ḥ ꜚ̆ Ҍ ̆ ԇ Ҥ

№̕ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕

Ҥ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 



  Ҍ ⱴֲ ̆ ̆

ᾧԇץ № Ҍԇ №Ȃ 

  Έ  ȁ≠ ⱬל ᾴ ̆ ᾴ

ץ ‗ ̆ ᾴ

̆ ⅞ ȁ № ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  ῒז ⱴֲ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕

Ҥ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  Ҍ ⱴ̆ ̆

ᾧԇץ № Ҍԇ №Ȃ 

  Έ ԓ  ̂ ̃ ȁ ᶏ̂ ̃

̆ ̂ ̃ ȁ ᶏ̂ ̃ ̆

ԇ ᾴ №Ȃ 

  ̂ ̃ Ὲ ᾴ ȁ ȁ ȁ

̆ᶭ ╠ Ȃ 

  ҹ҉ ҹ ᶫ Ḃ ᴆ ̆ ԇ ᾴ

ᾴ №Ȃ 

  Έ Έ  ꜚҬ̆ῒ ҉ ⱷ

̆ ᾴ Ҥȁ≠ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ

№̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 



  Έ ҂  Ҍ ῃ Ҥ׆ ᾴҺᵣ ᴋȁ ᴋ

ῃ Ҥ׆ ᾴҺᵣ ᴋȁ ᴋҌⱬ̆ ᾴ

Ҥ Ҥ Ҍ ̆ ᴋ ᴋ ̆

ԇ Ҥ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ

ᾴ №Ȃ 

  Έ ῇ  ᾴ

ҹҌ ȁҌ └ȁҌ Ԉ̆ ᴋҌ ̆

↕ѿ ̆ Ҍ ̆ ԇ Ҥ №̕

Ҥ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №Ȃ 

  Έ Ӝ  ᾴ ᴨ ᴰ ᵬ ᶛ ᾴ ̆

҉ Ҍ ̆ ԇ Ҥ №̕

̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕ Ҥ ̆

ԇ ᾴ №Ȃ 
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  ҂  Һ Ҭ└ ↕̆ Ҋ↓ ҹӊѿ ̆

ԇ Ҥ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ

ᾴ №̔ 

  ̂ѿ̃ Ҍ ᾴ ᵬ₮ ‗ ̕ 

  ̂ԋ̃ Ԋ ↕̆ҩֲ ֲ‗ ̕ 

  ̂҈̃ ᵣ‗ ̆‗ Ԋ ȁ ᴋᾧȁ

ᶏ ̕ 



  ̂ ̃Ṣ ᵣ‗ ӈ ᵣ Ȃ 

  ҂ ѿ  Ҋ ᾴ Ҍ ҉ ᾴ

‗ ̆ ᴋ ᴋ ̆ ԇ Ҥ

№̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №Ȃ 

  ҂ ԋ  Ҍ ᾴ № ȁ ꜚȁ֜ ‗

̆ ԇ ȁҤ ᾴῤ Ⱶ №Ȃ 

  ’Ҋ̆ Ҍ ᾴ ‗ ̆

ԇ ᾴ ᾴ №Ȃ 

  ҂ ҈  Ҋ↓ ҹӊѿ̆ ̆ ԇ

Ҥ №̔ 

  ̂ѿ̃ ҩֲ ῏Ԋ ̆ Ҍ ̕ 

  ̂ԋ̃ ȁ₱ ̆Ҍ

̕ 

  ̂҈̃Ҍ Ҍ ҩֲ ̕ 

  ̂ ̃Ҍ ҩֲ Ȃ 

  ȁᴺ ҩֲ ̆ ԇҤ №̕ Ҥ

̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №Ȃ 

  ῀ᾴ╠Ҥ ̆ѿ ԇץ ̕ ῀ᾴ

̆ ԇҤ ȁ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №Ȃ 



  ҂  ᾴ ῏ ȁ ⱴ

Ӡᴪȁ ᴪȁ ᴪ ̆ Ҥ ̆ ԇ ȁ

Ҥ ᾴῤ Ⱶ №Ȃ 

  ҂ ԓ  Ҋ↓ ҹӊѿ ̆ ԇ Ҥ

№̕ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕

Ҥ ̆ ԇ ᾴ №̔ 

  ̂ѿ̃ Һ ȁ Һ ȁ ᾴῤ ҽҬ

ȁꜛ ꜚ ̕ 

  ̂ԋ̃ ȁ ҽ ꜚҬ ↕

ꜚ̆ ȁ ȁ ᶏֲז ȁ ‗ ̕ 

  ̂҈̃ ҽҬ ῒז ᾴ ȁῒזᾴῤ ῏

ꜚ Ȃ 

  ̆ Ὲ ׆̆

ⱴ №Ȃ 

  ҂ Έ  ᴋ ᵬҬ̆ ᴋֲ ֪ȁ

ȁ ȁ ȁ ȁ ₯

ᴋ ҹ̆ ᴋ ᴋ ̆

̆ ԇ Ҥ №̕ ̆ ԇ

ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ

№Ȃ 



  ֲ Ҥ ̆ ᴋ ᴋ

̆ᶭ ╠ Ȃ 

  ҂ ҂  ȁ ȁ ȁ Ⱶ ȁ

ῑȁ ´ֲ ᵬҬ̆ ȁ Ԋ ̆

≠ Ⱶ҉ ῏ ҹ ֲ ῒז

ֲ ≠ ̆ ԇ Ҥ №̕ ̆

ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ

№Ȃ 

  ᵬẊ̆ Ⱶȁ ȁ ȁ ȁ ȁ ȁ

ᵝȁ ῒז≠ ̆ᶭ ╠ Ȃ 

  ҂ ῇ  ᷅ ᾴ ‗ ȁ ҽ ҽ ̆

̆ ԇ Ҥ №̕ Ҥ ̆ ԇ

ᾴῤ Ⱶ №Ȃ 

ץ   ȁ ȁ ȁ ̆ ᾴ Һ ᶏ

‗ ȁ ҽ ҽ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶȁ ᾴ

ᾴ №Ȃ 

  ҂ Ӝ  Ҋ↓ ҹӊѿ ̆ ԇ Ҥ

№̕ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕

Ҥ ̆ ԇ ᾴ №̔ 

  ̂ѿ̃ ȁ ҽȁ ȁ └̆ ȁ

ҽȁ ȁ ̆ ῒ ֲז ̕ 



  ̂ԋ̃ ᾴ ȁ ȁᵬ └̆ Ҍ

̕ 

  ̂҈̃ └ᾴ ̆ Ҍ ̆ Ҍ ῏

ᾴ ̕ 

  ̂ ̃ ῒ᷅ז ᾴ ≠ ҹ̆ Ҍ Ȃ 

  ֲȁ ҽֲȁ ֲȁ ֲ ῒֲז ₯ ̆

׆ ⱴ №Ȃ 

  ᾴ ҉ ҹ ̆ ᴋ ᴋ ̆ᶭ

ѿ Ȃ 

  ῇ  ᾴ ῒזᾴῤ ̆ ᵬ

Ẋ ῒז Ҍ ᾴ ᴆ ֲ ҹᾴ ̆ ҹ

ᾴ ₮ΐᾴ ᴍ ̆ ᴋ ᴋ ̆ ԇ

Ҥ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ №Ȃ 

  ῏ ᾴ ̆ ᴋ ᴋ

̆ᶭ ╠ Ȃ 

  ῇ ѿ  ῏ ̂ ̃

ӄ ȁ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶȁ ᾴ

ᾴ №Ȃ 

  ῇ ԋ  ῏ Ⱳ ₮ ̂ ̃ ᴆȁ╠

̆ ‰₮῀ ̂ ̃ ̆ ̆



ԇ Ҥ №̕ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ

№̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  ῇ ҈  ҳ ₮ ̂ ̃ ̂ ̃Ҭ

ᾴ ̆ Ԋ׆ Ԋȁ ȁ´Ԋ ᵬ ᾴ

῏ ̂ ̃ ȁֲ ֜ ̆ ԇ

ȁҤ ᾴῤ Ⱶ №Ȃ 

  ῇ  ҳ ₮ ̂ ̃ ̂ ̃Ҭ

ᾴ ̆ ₮ Ҍ Έҩ ꜚ ̆ ԇ

ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕ ₮ Έҩ ̆

ᾴ ̆ᾴῤԇץ Ȃ 

  ҹֲז ₮ ᶫ Ḃ ᴆ ̆ ԇ ȁҤ

ᾴῤ Ⱶ №Ȃ 
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  ῇ ԓ  ᾴ ᶏֲ ԇ ⱬ̆

̆ ᴋᵥ ȁ ≠ ҹȂ 

  ≠ Ⱶ҉ ҹֲז ≠ ̆ ֲ Ẽȁ

ῒ Ẽ ֪ ῒז ῏ ֲ ̆

̆ ԇ Ҥ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ

ῤ Ⱶȁ ᾴ ᾴ №Ȃ 

  ῇ Έ  ԑ≠ Ⱶ҉ ҹ ῒ

Ẽȁ ῒ Ẽ ֪ ȁ ᵬֲ ῒז ῏ ֲ



≠ ֜ ̆ ԇ Ҥ №̕

̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕ Ҥ ̆

ԇ ᾴ №Ȃ 

  ῇ ҂  ȁ Ẽȁ ῒ Ẽ ֪ ȁ

ᵬֲ ῒז ῏ ֲ≠ ᾴ ֲ Ⱶ

҉ ≠̆ ̆ ԇ Ҥ №̕

̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕ Ҥ

̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  ᾴ Ẽȁ ῒ Ẽ ֪ ῒז ῏ ֲ

Ҍ ᵬ ᵬᵖ ₮

‰ ̆ᾴ ԇ ̆ᶭ ╠ Ȃ 

  ῇ ῇ  Ὲ ῈⱵ ȁ ȁ

ᴇ ├ȁ ȁῒז ֟ ̆ ̆

ԇ Ҥ №̕ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ

ᾴ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  ῒז ₮ ̆ᶭ ╠

Ȃ 

  ῇ Ӝ ԊῈⱵ׆  ֲ ῒ Ẽȁ ῒ Ẽ

֪ ῒז ῏ ֲ ₮ ȁ

ȁ ᴇ ├ȁ ȁῒז ֟ ̆

̆ ԇ Ҥ №̕ Ҥ ̆ ԇ

ᾴῤ Ⱶ ᾴ №Ȃ 



  Ӝ  Ṣ Ⱶ ȁᵟ ȁ ̆

Ὲ ῈⱵ̆ ̆ ԇ Ҥ №̕

Ҥ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶȁ ᾴ ᾴ №Ȃ 

  Ṣ ꜚ ̆ Ὲ Ὲ

Ⱶ ̆ᶭ ╠ Ȃ 

  Ӝ ѿ  ≠ Ⱶ҉ Ⱳ Ҧ Ԋ

̆ ᴪ҉ Ҍ ̆ ԇ Ҥ №̕

Ҥ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ №̕Ṣ ῒ᷅ז

ȁ ᵣ ֲ ≠ ҹ ׆̆ ⱴ №̆

ᾴ Ȃ 

  Ӝ ԋ  ȁ ᶫ Ὲ ῈⱵ

ȁẫ ȁ ӏ ꜚ ̆ ̆ ԇ

Ҥ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ

№Ȃ 

  Ӝ ҈  ῏ ȁ ȁ ᶏ ꜚẫ

ȁᴪ Ḵӏ ᴪ ȁ ̆

῏ ₮῀ ֲᴪ ̆ ̆ ԇ Ҥ

№̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №Ȃ 

  Ӝ  ῏ Ԋ׆ ≠ ꜚ̆ Ҋ↓ ҹӊ

ѿ̆ ̆ ԇ Ҥ №̕ ̆

ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕ Ҥ ̆ ԇ

ᾴ №̔ 



  ̂ѿ̃ Ⱳᴑҙ ̕ 

  ̂ԋ̃ ҉ Ὲ ̂ᴑҙ̃ ᴍ ├ ̕ 

  ̂҈̃ӯ ῒז ├ ̕ 

  ̂ Ԋ׆̃ ễҬ׃ ꜚ ̕ 

  ̂ԓ̃ ̂ ̃ ΎῈ ῀ ̕ 

  ̂Έ̃ ῒז ῏ Ԋ׆ ≠ ꜚ Ȃ 

  ≠ ҍᴑҙ └ȁ ȁῚ ȁ ᶏ

₮ ‗ ȁ Ҭ Ḥ ӯ ̆≠

Ⱶ҉ ӯḤ ֟ ȁ ≠ ̆

ᶭ ╠ Ȃ 

  ῏ ȁ ᴪ ᵝҬῚ ̆

‰Ὶ ᵖ ȁ ȁ ≠ ̆ᶭ ѿ

Ȃ 

  Ӝ ԓ  ≠ Ⱶ҉ ̆ҹ Ẽȁ

ῒ Ẽ ֪ ῒז ῏ ֲ ȁ ȁ

Ḥ ȁ ȁ ᶏ ₮ ȁ ֟ ȁ

ץ Ὲ῍ ₮ ≠ ̆ ̆ ԇ

Ҥ №̕ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ

№̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 



  ≠ Ⱶ҉ ̆ҹ Ẽȁ ῒ Ẽ ֪

ῒז ῏ ֲ ȁ ֟ ᶫ ꜛ

≠ ̆ᶭ ╠ Ȃ 

  Ӝ Έ  ᾴ ̂ ̃ᴡ

῏ ᴋ Ⱶ ҙⱵ ῤ ᴑҙ Ҭ׃

ᴋ̆ ҩֲ׆Ԋҍ ᴋ Ⱶ ҙⱵ ῏ ≠ ꜚ̆

̆ ԇ Ҥ №̕ ̆ ԇ

ᾴῤ Ⱶ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  ᾴ ̂ ̃ᴡ ῏ ᴋ҉

Ὲ ȁ Ὲ Ԋȁ Ԋ Ⱶ̆

̆ ԇ Ҥ №̕ ̆ ԇ ᾴῤ

Ⱶ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  Ӝ ҂  ᾴ Ẽȁ ῒ Ẽ̆

῏ ᾴ ҙⱵ ῤ׆Ԋ

ῒῈ ῈⱵ ꜚ̆ ᾴ

ҙⱵ ῤ ᴑҙȁҬ ᴑҙҬ ᴋ

ȁ ᴋ Ⱶ ᴋ ȁῚ ̆ ᾴ

ԇץ ̕ Ҍ ̆ῒ ֲ

ᴋ Ⱶ ԇץ Ⱶ̕Ҍ ᴋ Ⱶ

Ҍ ׆ Ⱶ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ №Ȃ 



  Ӝ ῇ  ᾴ ῏ ῏ Ⱳᴑҙ ̆

ᴋ ᴋ ̆ ԇ Ҥ №̕

Ҥ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ №Ȃ 

  Ӝ Ӝ  ᾴ ᵬȁ Ḡ └ ̆

֜ ȁ ȁ ҹ ֲȁ Ẽȁ ῒ Ẽ ֪

ῒז ῏ ֲ ̆ ̆ ԇ

Ҥ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ

№Ȃ 

  ѿ  № ȁ ӯᵟ Ҭ᷅ ȁ ᵣ≠ ̆

̆ ԇ Ҥ №̕ ̆ ԇ

ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ

№Ȃ 

  ѿ ѿ  ≠ Ⱶ҉ ̆᷅ ֲ

Ὲ ̆ ץ ט ᷅ Ὲ

̆ ễȁ ט Ⱶȁᶏ ꞋⱵ̆

̆ ԇ Ҥ №̕ ̆ ԇ

ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  ≠ Ⱶ҉ ̆ ֲȁ Ẽȁ ῒ

Ẽ ֪ ҩֲ ט ̆ Ҋ ᵝȁῒז ᵝ

ֲז ȁט ̆ᶭ ╠ Ȃ 



  ѿ ԋ  ≠ Ⱶ҉ ̆ ῏

Ὲ ҩֲᶏ ̆ Έҩ ̆ ̆ ԇ

Ҥ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ №Ȃ 

  Ὲ ≠ ꜚ ̆ ԇ Ҥ №̕

̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕ Ҥ

̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  Ὲ Ṣ ֲז ≠ ꜚ ̆ᶭ ╠ Ȃ 

  ѿ ҈  ῏ ȁ ⱴ Ὲ ט

ȁ ӏȁẫ ꜚ̆ Ὲ ӯ

ȁ ̂├̃ ̆ ᴋ ᴋ ̆

̆ ԇ Ҥ №̕ ̆ ԇ ᾴῤ

Ⱶ ᾴ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  ѿ  ῏ ȁ

ȁ ̆ ᴋ ᴋ ̆ ̆ ԇ

Ҥ №̕ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ

ᾴ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  ѿ ԓ  Ҋ↓ ҹӊѿ̆ ᴋ

ᴋ ̆ ̆ ԇ Ҥ №̕ ̆

ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕ Ҥ ̆ ԇ

ᾴ №̔ 



  ̂ѿ̃Ὲ ץ ӟ ȁ ȁ Ῑ

ҹ Ὲ ̕ 

  ̂ԋ̃ ῈⱵ ̆Ṣ ̕ 

  ̂҈̃ ⱴ ᴑҙȁҊ ᵝ ꜚ̆Ṣ

Ȃ 

ץ   ȁ ӟȁ ȁ ȁ ȁ ӈ Ὲ

₮ ̂ ̃ ̆ᶭ ╠ Ȃ 

  ѿ Έ  ῈⱵ ̆ ‰ȁ

Ṣ ̆ ᴋ ᴋ ̆

̆ ԇ Ҥ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ

ῤ Ⱶ №Ȃ 

  ѿ ҂  ῏ ȁ ӯȁ ȁ ȁ

ᶏ ῈⱵ֜ ΐ ῒז ῈⱵ֜ ΐ

ҹ̆ ᴋ ᴋ ̆ ̆ ԇ

Ҥ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ

№Ȃ 

  ѿ ῇ  ᴪ ꜚ ̆ Ҋ↓ ҹӊѿ̆

ᴋ ᴋ ̆ ̆ ԇ Ҥ

№̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ №̔ 

  ̂ѿ̃⌠ ᴪ ᴪ ̕ 



  ̂ԋ̃‗ ‰ҽⱲ ᴪȁ ῖ ꜚ Ȃ 

  ҽⱲ ꜚ Ṣ ꜚ

̆ᶭ ╠ Ȃ 

  ѿ Ӝ  ⱲῈ ̆ Ҋ↓ ҹӊ

ѿ̆ ᴋ ᴋ ̆ ̆ ԇ

Ҥ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ №̔ 

  ̂ѿ̃‗ ‰ῐ ȁ ḱⱲῈ ȁ Ҭ

̕ 

  ̂ԋ̃ ‰ ȁᶏ ⱲῈ ̕ 

  ̂҈̃ Ὲ ȁ ῒז ᶫҩֲᶏ Ȃ 

  ѿ ѿ  ֜ ԇ ֜ ̆

ԇ Ҥ №̕ ̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ

ᾴ №̕ Ҥ ̆ ԇ ᾴ №Ȃ 

  ѿ ѿ ѿ  ῒז ҹ ̆

ΐᵣ ԇ ᾴ №Ȃ 
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  ѿ ѿ ԋ  Ҋ↓ ҹӊѿ̆ ᴋ

ᴋ ̆ ̆ ԇ Ҥ №̕

̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̕ Ҥ ̆ ԇ

ᾴ №̔ 





  ѿ ѿ Έ  Ҋ↓ ҹӊѿ̆ ᴋ

ᴋ ̆ ̆ ԇ Ҥ №̕ Ҥ

̆ ԇ ᾴῤ Ⱶ ᾴ №̔ 

  ̂ѿ̃ ᴧ ֟ȁ ℗ ≠ ᶭ

῏ ‗ Ҍ ‗̆ ҹȁ ᵞҊ̆

Ҍ ̕ 

  ̂ԋ̃ ᴧ ȁט ̆

ᾴ ȁ ῏ ̕ 

  ̂҈̃ ᴧ ⱷȁ ̆ Ҍ ̕ 

  ̂ ̃ ᵬẊ̆ ҉ Ҋ̆ ᴧ≠ ̕ 

  ̂ԓ̃ ῒזҌᵬҹȁӰᵬҹ ᴧ≠ ҹ Ȃ 

  ѿ ѿ ҂  ҽṽȁ ȁ҉ ̆ Ꞌ ᴴ

ľ Ŀȁľ Ŀ̆ ᶏ ȁ ᵣ ᴧ

֟ ≠ ̆ ᴋ ᴋ ̆
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